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U skladu sa odredbama clana 14. i 18. Zakona o udruzenjima i fondacijama (Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine, broj 45/02) i €lana 9. i 10. Statuta ,Udruzenja Agencija lokalne
demokratije” iz Mostara —Skupstina Udruzenja je na sjednici odrZzanoj 12.09.2025 godine
donijela izmjene i dopune Statuta.

STATUT
Udruzenja
“Udruzenje Agencija lokalne demokratije” iz Mostara — LDA
1. CILJEVI
Clan 1.

Udruzenje ,Agencija lokalne demokratije” iz Mostara u daljnjem tekstu (,UdruZenje”) je
neprofitna organizacija, finansirana sa ciljem promovisanja osnovnih demokratskih

vrijednosti kao sto su:
- postivanje zakona,
- zastita ljudskih prava i sloboda,
- zastita prava manjina,
- podrska procesu demokratizacije,
- socio-ekonomski razvoj,
- multikulturalizam,
- evropske integracije,
- decentralizacija, reorganizacija i lokalni razvoj.
2. AKTIVNOSTI
Clan 2.
U cilju postizanja gore pomenutih ciljeva Udruzenje ¢e poduzeti sljedece aktivnosti:

e Organizovanje seminara, okruglih stolova i konferencija, alternativnih i neformalnih

oblika edukacija i treninga;



e Planiranje i organizovanje istrazivanja;

e Prijevod i izdavanje broSura, publikacija i knjiga u skladu sa zakonom;

e Iniciranje i realizovanje domace i medunarodne stru¢ne i kulturalne saradnje, sa
posebnim akcentom na saradnju medu gradovima i opéinama;

® Pruzanje savjetodavnih usluga i mentorstva na podrugju djelovanja UdruZenja;

e Organizovanje i realizacija kampanja i drugih medijskih i javnih promocija;

e Promotivne aktivnosti Udruzenja na polju kulture (organizacija izlozbi, koncerata,
promocija knjiga, publikacija i promocija poezije)

e Stipendiranje

e Poslovi socijalnog poduzetnistva

Pomenute aktivnosti Udruzenje realizira u sljedecim oblastima koje na ovom mjestu nisu
iskljucivo pobrojane:

e Demokratija

® Javnauprava

e Ucesce gradana

e Zastitai promocija ljudskih prava
e Omladinski rad

e Rodna ravnopravnost

e Evropske integracije

e QOdrzivi razvoj i inovacije

e Neformalno obrazovanje

e Ekonomski razvoj

e Turizam

e Ekologijaiklimatske promjene
e Kulturaiumjetnost

e Prirodno i kulturno nasljede

e Migracije i mobilnost

3. NAZIV, SJEDISTE | PECAT UDRUZENJA
Clan 3.

Naziv Udruzenja je: “Udruzenje Agencija lokalne demokratije” iz Mostara.



Naziv udruZenja na engleskom jeziku: ,Local Democracy Agency”
Skraceni naziv udruzenja: "LDA” iz Mostara
Sjediste Udruzenja je u Mostaru, Ulica Fra Ambre Miletica 30.

Aktivnosti Udruzenja se provode i udruzenje djeluje na podrucju Hercegovacko-neretvanskog
kantona/zupanije.

Udruzenje ima okrugli pe¢at sa punim imenom Udruzenja na sluzbenom i engleskom jeziku.
Clan 4.

UdruZenje moze osnovati svoju kancelariju i imanovati svoje osoblje na teritoriji Bosne i
Hercegovine. Udruzenje moze osnovati svoju kancelariju i imenovati svoje osoblje izvan
teritorije Bosne i Hercegovine, u skladu sa Zakonom.

Odluka o osnivanju kancelarije je nadleznost Izvrsnog Direktora nakon usvajanja na Skupstini.
4. OBAVEZE
Clan 5.

Sto se tice pravnih obaveza poduzetih od strane Udruzenja i za Udruzenje, Udruzenje je

odgovorno sa svim svojim sredstvima.
5. CLANSTVO, PRAVA | OBAVEZE CLANOVA
Clan 6.

Clan Udruzenja moze postati svako fizicko i pravno lice koje prihvata ciljeve i Statut Udruzenja

4 skladu sa zakonom. Odluke o prijemu i iskljuéenju ¢lanova donosi Skupstina Udruzenja.
Flanstvo se verificira odlukom Skupétine, i opciono, potpisivanjem Elanske karte.

Clanovi mogu biti iskljueni iz €lanstva UdruZzenja u slucaju njihove neaktivnosti ili djela koje

nije u skladu sa Statutom.

Clanovi mogu samostalno istupiti iz UdruZenja o cemu moraju pismeno obavijestiti Skupstinu

Udruzenja.

Clanovi Udruzenja imaju sljedeca prava:



= Da ucestvuju u realizaciji ciljeva UdruZenja;

« Da biraju i da budu odabrani u tijela Udruzenja;

= Da ucestvuju u radu tijela koja donose odluke Udruzenja;

« Da podnose prijedloge i inicijative;

= Da na vrijeme i u potpunosti budu obavjeSteni o aktivnostima Udruzenja;
Clanovi udruzenja su odgovorni za sljedece:

« Da aktivno ucestvuju u realizaciji ciljeva postavljenih od strane Udruzenja;

= Da u€estvuju u aktivnostima Udruzenja u skladu sa svojim sposobnostima i licnim

interesima;
= Da ispunjava ostale obaveze koje mu povjerava Udruzenje.
Clan 7.

Radi lakSeg ostvarenja svojih ciljeva Udruzenje moze sklapati sporazume sa partnerskim

organizacijama u daljnjem tekstu (Partneri).

Partneri mogu biti sva pravna i fizicka lica kao i organizacije kao 5to su vliadina tijela i viadine

nstitucije.

Ocluku o uspostavljanju partnerskog odnosa sa nekom organizacijom donosi Izvrni Direktor

Udruzenja.
6. TIJELA UDRUZENJA
Clan 8.
Organizacijska struktura UdruZenja se bazira na sljedecim tijelima:

e SkupsStina
e |zvrsni Direktor
e Sekretar

e Savjetodavna tijela

7. SKUPSTINA



Clan 9.
Skupstina ukljutuje sve ¢lanove Udruzenja.

Skupstina Ce se sastajati najmanje jednom godignje, s tim da je izborna Skupstina svake
ceturte (4.) godine.

Specijalna/izvanredna sjednica Skupstine moze biti dogovorena po osnovu argumentiranog
zahtjeva upuéenog od strane predsjednika Skupstine ili lzvrsnog Direktora, kao i po osnovu
oismene inicijative koja potite od jedne trecine (1/3) clanova.

72 izmjenu i dopunu Statuta UdruZenja neophodno je da za odluku glasa dvotrecinska vetina

¢lanova Udruzenja.
Clan 10.
Skupstina je nadlezna da izvr3ava sljedece duznosti:

« Usvajanje godiénjeg plana aktivnosti Udruzenja, plan buzeta i program;

« Usvajanje Statuta Udruzenja, njegovih amandmana i aneksa, te drugih akata odredenih

Statutom,;

« Davanje saglasnosti na pravne radnje poduzete u postupku osnivanja Udruzenja;
« Razmatranje i usvajanje izvjestaja o aktivnostima Udruzenja jednom godisnje;

« Usvajanje godisnjeg finansijskog izvjestaja Udruzenja;

« Usvajanje finansijskih i upravljackih odredbi Udruzenja;

« DonoZenje odluke o prijemu i islju¢ivanju ¢lanova Udruzenja;

« DonoZenje odluke o raspolozivosti finansijskih sredstava i njihovom koristenju u skladu sa
zakonom i ostalim generalnim odredbama Udruzenja;

« Imenovanje i opoziv predsjednika Skupstine;

« Donosenje odluke o ukidanju UdruZenja i o nacinu koristenja finansijskih sredstava nakon
ukidanja Udruzenja;

« lzvréavanje ostalih aktivnosti u skladu sa zakonom, Statutom i ostalim generalnim
odredbama;



= Imenovanje lzvrsnog Direktora;

= Imenovanje sekretara/tajnika Udruzenja;

« Odlutivanje o drugim statusnim promjenama udruzenja;

« Odlucivanje o svim pitanjima koja nisu u nadleznosti drugog organa.
Clan 11.

Sredsjednika Skupstine odabiru €élanovi Skupstine na period od Cetiri (4) godine sa
moguénoscu da bude ponovno odabran za istu poziciju.

Predsjednik Skupstine je nadlezan da izvrSava sljedece duznosti:
. Priprema, zakazuje i vodi sjednice Skupstine;

. Potpisuje odluke i zakljutke Skupstine UdruZenja.

8. 1IZVRSNI DIREKTOR
Clan 12.

zvrinog Direktora imenuje Skupstina odlukom veéine, na period od Cetiri (4) godine, sa

mogucnoséu ponovnog izbora.
Clan 13.
zvrsni Direktor:

¢ Organizuje i upravlja aktivnostima Udruzenja;

¢ Organizuje i koordinira aktivnosti tijela Udruzenja;

e Tijelima Udruzenja predlaze odluke bitne za funkcionisanje Udruzenja;

e Izvriava neophodne finansijske duznosti vezane da fondove UdruZenja u skladu sa
odlukom Skupétine te sa finansijskim i upravnim odredbama Udruzenja;

¢ Imenuje koordinatore Udruzenja za odredene projekte i aktivnosti;

e |zvrava ostale duznosti po nalogu Skupstine Udruzenja;

e Zastupaipredstavlja Udruzenje u pravnom i platnom prometu;

e Prati upravljanje UdruZenjem u periodu izmedu dvije sjednice Skup3tine u svrhu

ispunjavanja ciljeva Udruzenja;




e Izvjestava Skupstinu o svim eventualnim nepravilnostima;

e Dodjeljuje zadatke ¢lanovima;

e Prati pitanja finansija u skladu sa odlukom Skupstine i finansijskim planom;

e Priprema izvjestaj o aktivnostima finansijski izvjestaj i dostavlja ih na usvajanje
Skupstini;

¢ Odlutuje o pokretanju procedure za donosenje izmjena i dopuna Statuta i amandmana
i Statuta, na osnovu vlastite inicijative ili na osnovu sugestije od, barem, pet (5)
¢lanova Udruzenja;

e Priprema prijedloge i predlaze nacrt izmjena i dopuna Statuta i amandmana, te drugih
akata koje donosi Skupstina i dostavlja ih Skupstini na usvajanje;

e Odlutuje o prijemu ¢lanova u periodu izmedu dvije Skupstine;

e Sklapa sporazume sa partnerskim organizacijama;

e Priprema sjednice Skupstine;

e Provodi politiku, zakljutke i druge odluke koje je donijela Skupsting;
¢ Upravlja imovinom udruzenja;

e Podnosi godignje ili perioditne izvjestaje 0 svom radu Skup3tini na usvajanje.

9. SEKRETAR/TAJINIK
Clan 14.

Sekretara/Tajnika bira Skupstina, iz redova svojih ¢lanova, na period od Cetiri (4) godine, sa

moguénostu ponovnog izbora.

Sekretar/Tajnik asistira lzvrsnom direktoru pri izvrdenju odluka, programa, planova, smjernica
zakljutaka Udruzenja, te obavlja ostale povjerene mu poslove, posebno u vezi sa radom i

siednicama tijela Udruzenja.
10. SAVJETODAVNA TIJELA
Clan 15.

Savietodavna tijela se mogu osnivati kao podréka radu Udruzenja, acine ga osobe prepoznatog
ntegriteta, s iskustvom u oblastima od znataja za rad Udruzenja.

“lznove Savjetodavnog tijela bira Izvrsni Direktor. Broj ¢lanova Savjetodavnog tijela i njihove
zadatke utvrduje | odreduje Izvrsni Direktor u skladu sa potrebama Udruzenja.




sersni Direktor moze po pojedinim pitanjima traziti migljenje pojedinacnih ili svih ¢lanova

Savjetodavnog tijela.
11. TRANSPARENTNOST
Clan 16.
cunkcionisanje Udruzenja je transparentno.
zvrsni Direktor je odgovoran za transparentno funkcionisanje Udruzenja.

Transparentnost se postize internim informisanjem u UdruZenju ili putem medija

12. SARADNJA SA DRUGIM ORGANIZACIJAMA

Clan 17.
U swrhu postizanja svojih ciljeva, Udruzenje moze saradivati sa drugim profesionalnim,
sckativnim ili kulturalnim organizacijama ili udruzenjima, vladinim institucijama u zemlji ili

nozemsivu.

UdruZenje moze pristupiti medunarodnim udruzenjima u skladu sa Statutom Udruzenja i

Zaxonom.

Srictup medunarodnim organizacijama mora biti registrovan kod ovlagtene drzavne institucije

s= utvrdenim periodom Clanstva.
Odiuku o pristupanju u clanstvo medunarodne organizacije donosi lzvrsni Direktor Udruzenja.
Clan 18.

druzenje moze radi ostvarivanja svojih statutarnih cilieva i djelatnosti osnivati subjekte za

srivrednu i drugu djelatnost pod uvjetima utvrdenim zakonom i statutom udruzenja.

UdruZenje moze obavljati nesrodne privredne djelatnosti (privredne djelatnosti koje nisu
neposredno povezane s ostvarivanjem osnovnih statutarnih ciljeva udruzenja) samo preko

posebno osnovanog pravnog lica.

Dobit koju udruzenje ostvari iz nesrodnih privrednih djelatnosti moze se upotrijebiti samo za

wanje ciljeva koji se utvrde statutom.



L

« e dopusteno direktno ili indirektno sticanje dobiti ili druge materijalne koristi ostvarene iz
Seatnosti udruzenja: osnivacima, Elanovima udruzenja, €lanovima upravljackih tijela,

ocgovornim licima, djelatnicima ili donatorima.

Jgranicenje iz stava 4. ovog ¢lana ne odnosi se na naknade za rad ili nadoknade trogkova tim
©ma u vezi s ostvarivanjem zakonitih ciljeva i aktivnosti utvrdenih statutom udruZenja ili

fondacije.

Ogranicenja iz ovog Clana neée uticati na imovinu udruZenja iz ¢lana 38. Zakona o udruzenjima
fondacijama (Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine, br. 45/02 od 20.

septembra/rujna 2002, godine):

* cdobrovoljne priloge i poklone fizickih i pravnih lica;

® sredstva dodjeljenja iz budzeta;

* prihode od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakupnina, honorara i sli¢nih izvora
pasivnih prihoda;

* prihode steCene obavljanjem privredne djelatnosti;

& druge prihode steceni u skladu sa Zakonom i Statutom.

Clan 19,

orug i njegov srodnik do treceg stepena pojavljuje kao zainteresirano lice.

270w organa Udruzenja duZni su osigurati da se svi pravni poslovi udruzenja ili fondacije

Zakucuju po trzisnoj vrijednosti, ili po uslovima koji su povoljniji za udruzenje.

13. FONDOVI | FINANSIRANJE UDRUZENJA
Clan 20.

se ostvarili ciljevi, UdruZenje pribavlja neophodna finansijska sredstva u skladu sa

owamn Statutom i zakonom.

JoruZenje se finansira iz sljedetih izvora:



namjenjenih za finasiranje razlicitih projekata;

® 0sizalih fondova dobivenih u skladu sa zakonom.
Clan 21.

=rihod | roskovi UdruzZenja se odreduju prema vrstama i dodjeljuju prema namjeni i u skladu

nm programom i planom aktivnosti UdruZenja.
ansijske operacije se provode u skladu sa vaze€im zakonskim propisima.

jela Udruzenja su odgovorna za zakonsko koristenje fondova Udruzenja.

14. PRESTANAK RADA UDRUZENJA

Clan 22.

~

_C'uxu o prestanku rada Udruzenja donosi Skupstina Udruzenja dvotreéinskom (2/3)

(&1

sova tlanova Udruzenja.

=

%2 0 ukidanju Udruzenja mora sadrZavati i odluku o preostaloj imovini Udruzenja.

15. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 23.

= oid

t2tut stupa na snagu danom njegovog usvajanja a stavljen je van snage Statut od

02.06.2021. godine.

Mostar, 12.09.2025 godine. Predsjednik Skupstine Udruzenja



OVJERAVA:

HERCEGOVA
MINISTARSTVO PRAVOSULA UPRAVE | LOKALNE Sam(
Brej I./f (~03-04- 3;‘5/ »

Mostar. u‘_J._*.(\‘




